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COMUNE DI PIANDIMELETO

Servizio Personale

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE
Art. 21, c. 1, Legge n. 69 del 18/06/2009

[ mese di OTTOBRE 2009 [

tot gg
n. dip |tot gg lavorativi [tot gg assenza tot o9 N2 al 99 tot gg presenza | presenzal/gg
lavorativi % -
lavorativi%
SETTORE
AMMINISTRATIVO 4 96 4 4,17% 92 95,83%
SETTORE
RAGIONERIA 2 50 3 6,00% 47 94,00%
SETTORE TECNICO 5 125 10 8,00% 115 92,00%
VIGILANZA 1 25 2 8,00% 23 92,00%
NOTE: Nel computo delle assenze sono stati considerati tutti i giorni di mancata presenza

lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi da parte del personale a tempo indeterminato
(malattia, ferie, permessi, aspettativa, donazione sangue, ..)



